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LA JUNTA DE EDUCACIÓN DEL CONDADO DE PRINCE 
GEORGE EMPIEZA A BUSCAR UN SUPERINTENDENTE CON 
LA AYUDA DE REUNIONES DE LA COMUNIDAD 
  
La Junta Escolar pide un esfuerzo masivo para preguntar a los residentes del 
condado cuáles son las características que desean en el nuevo Superintendente 
 

 
La Junta de Educación del Condado de Prince George ha anunciado hoy que las reuniones 

de la comunidad tendrán lugar en enero a modo de un esfuerzo masivo para obtener 
información pública en el proceso de selección de un nuevo superintendente para las Escuelas 
Públicas del Condado de Prince George (PGCPS) – El 18º mayor distrito escolar de América. 

 
El  presidente de la Junta, D. Jacobs M. Verjeana, ha anunciado que se van a celebrar 

reuniones del ayuntamiento en cuatro sitios distintos del condado los días 13 y 14 de enero 
para pedir a los asistentes que valoren los rasgos y características que desean en el nuevo 
superintendente. También habrá algunas reuniones para maestros, administradores, personal, 
oficiales electos y líderes de la comunidad. 

 
“Es de vital importancia que lleguemos a nuestra comunidad y que nos hagamos con su 

consejo acerca del tipo de rasgos y características que debiera tener el nuevo 
superintendente.,” dijo el presidente de la Junta, Jacobs. “La junta escolar necesita este tipo de 
asesoramiento y participación de toda la comunidad, al trabajar todos juntos para encontrar a la 
persona apropiada para encargarse de nuestro distrito escolar. Es una decisión muy importante 
para el futuro de nuestros hijos.” 

 
Las reuniones a nivel de toda la comunidad se han programado para las 7:30 p.m. en estos 

días y lugares: 
 
• 13 de enero de 2009 – Edificio de Administración Sasscer, Sala de Reuniones de la 

Junta, 14201 School Lane, Upper Marlboro 
• 13 de enero de 2009 – Oxon Hill HS, Sala Multifunción, 6701 Leyte Drive, Oxon Hill 
• 14 de enero de 2009 – High Point HS, 3601 Power Mill Road, Beltsville 
• 14 de enero de 2009 – Central HS, 200 Cabin Branch Road, Capitol Heights 

 
Los trabajadores de la Asociación de Juntas de Educación de Maryland (MABE) pedirán su 

opinión a la comunidad sobre estos tres aspectos: 1) “Díganos cosas buenas que estén 
sucediendo en el condado”; 2) “Díganos las habilidades, calidades y características que desea 
ver en el nuevo superintendente”; 3) “Indíquenos qué temas debería tener presente el nuevo 
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superintendente para hacerlo bien.”No se pedirá a los miembros de la comunidad que 
recomienden nombres de candidatos ni que expresen su opinión sobre candidatos concretos. 
 

Las reuniones las va a organizar y dirigir la MABE, que ha sido contratada por las PGCPS 
para que ayude en el proceso de selección de un nuevo superintendente. El superintendente 
John Deasy dimitió en noviembre y se nombró al  Dr. William superintendente provisional en 
diciembre. El Dr. Hite es uno de los candidatos para el puesto de superintendente. 

 
El distrito escolar ha lanzado una campaña de noticias muy agresiva para invitar a la gente 

a las reuniones para que compartan sus ideas. Se van a usar llamadas telefónicas personales, 
mensajes telefónicos automatizados, emails, cartas y la televisión del distrito para instar a la 
comunidad a participar en estas reuniones tan importantes. 

 
Tras la celebración de las reuniones de los grupos a nivel de la comunidad y de los grupos 

reducidos, la Junta de Educación se reunirá con los trabajadores de la MABE para revisar 
todas las recomendaciones de la gente y para establecer un perfil definitivo de los rasgos y 
características que la junta buscará en el nuevo superintendente. La junta espera poder 
terminar el trabajo del perfil del nuevo superintendente para finales de enero.  

 
En las reuniones de los días 13 y 14 de enero, los trabajadores de la MABE realizarán 

debates con grupos invitados de maestros, administradores y personal, organizaciones de la 
comunidad y funcionarios electos a los que se les preguntarán las mismas tres preguntas 
acerca de los rasgos y las características del nuevo superintendente. 

 
El esfuerzo comunicativo para involucrar al público va a ser de gran alcance: 
 
• Los miembros de la junta escolar harán llamadas telefónicas en persona y enviarán 

cartas a muchos líderes de la comunidad para invitarles a las reuniones de los grupos; 
• El presidente de la junta enviará un email a todos los maestros para invitarles a las 

reuniones de los grupos; 
• Cuando vuelva a haber clases después de las vacaciones, los directores de las 

escuelas enviarán emails de seguimiento a los maestros para recordarles las sesiones 
de grupos; 

• Los administradores del distrito enviarán un email y usarán el sistema de mensajes 
automatizados del distrito para alertar a los administradores sobre las reuniones de 
grupos e invitarles a asistir. 

• El presidente de la Junta contactará con los líderes de los sindicatos de empleados por 
teléfono y carta para invitarles a asistir a las sesiones de grupos; 

• El sistema de mensajes telefónicos automáticos del distrito se va a usar para invitar a 
los padres de todo el distrito a asistir a una de las tres reuniones a nivel de la 
comunidad; 

• Se realizarán llamadas telefónicas de seguimiento grabadas por los directores de las 
escuelas una semana antes y un día antes de que comiencen las reuniones públicas; 

• El canal de televisión del distrito escolar anunciará el programa de las reuniones a nivel 
de la comunidad; y 

• Se va a utilizar la lista de distribución de emails del distrito escolar para invitar a los 
miembros de la comunidad para las reuniones a nivel de la comunidad. 
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“Las escuelas públicas del condado de Prince George han realizado un gran progreso 
académico en los últimos dos años,” dijo Jacobs, el presidente de la junta. “La decisión de la 
Junta de Educación sobre el nuevo superintendente será de vital importancia para continuar 
este progreso. Vamos a buscar de forma agresiva la participación de nuestra comunidad en 
este proceso, y al final la Junta escogerá a un nuevo líder que ayudará a continuar mejorando 
la calidad de nuestras escuelas para nuestros niños.” 
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